
 

 

 
La Fondation Pro Familia désire engager pour son  

Centre d’Accueil pour femmes victimes de violence et son Centre Mère 

Enfants  

Réf : 2026-04-037 : un infirmier ou infirmier pédiatrique en CDD 

(m/f/d)  

25h/s, contrat à durée déterminée  
pour le remplacement d’un congé de maternité et parental 
Entrée : prochainement 
Lieu de travail : Dudelange 
 
Fonction : 

• Suivi de la santé des mères et de leurs enfants 

• Mise en place d’activités de sensibilisation et de promotion de la santé  

Profil souhaité : 

• Intérêt prononcé pour le travail avec les jeunes mamans en situation de détresse  

• Flexibilité, indépendance, esprit d’équipe et bon sens de l’organisation 

• Diplôme homologué et autorisation d’exercer au Luxembourg 

• Maîtrise d’au moins une des langues usuelles du pays (FR, LU, DE) 

• Une formation complémentaire et/ou une expérience professionnelle similaire sont 

considérées comme avantage 

Ce que nous offrons 
• Un environnement de travail dynamique, stimulant et à taille humaine 
• Un accompagnement continu : supervisions régulières, formations professionnelles, 

développement de vos compétences  
• Une rémunération selon la convention collective CCT-SAS  

Intéressé·e ? Rejoignez-nous ! Envoyez votre dossier de candidature complet (CV, copie des 

diplômes, photo) avant le 18 mai 2026 à: jobs@profamilia.lu en indiquant en référence 

2026-04-037 

Un extrait du casier judiciaire (bulletins n° 4 et 5) sera requis en cas d’engagement. 
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